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Tabla 1: Relación de proyectos vinculados con empresas en diversas convocatorias 
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Gráfico 1: Participación de Estudiantes en Modelo Talento Emprendedor en el año 2016 



  

 

Gráfico 2: Total de estudiantes participantes en los semestres enero - junio y agosto - diciembre 2016 

 

 



  

 

 

Gráfico 3: Total de estudiantes participantes en ENEIT 2016, fase local 
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El 29 de noviembre se puso la primera piedra del primer edificio donde se albergará 

el Centro Regional de Innovación, Investigación y Desarrollo del Sector 

Aeroespacial, el cual forma parte de los seis centros regionales que planea construir 

el Tecnológico Nacional de México.  
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Se adquirieron 600 licencias (300 para red ethernet y 300 flotantes) del software Solid 

Works, el cual beneficia a los más de 4000 estudiantes de las diferentes ingenierías, 

pues les permite desarrollar proyectos desde la conceptualización hasta la 

fabricación. 

 

Con el propósito de contar con un vehículo que permita incrementar las visitas 

industriales, eventos académicos, deportivos, culturales, cívicos, de ciencia y 

emprendimiento, se adquirió una Sprinter modelo 2017, para 19 pasajeros.  

 

Dentro del rubro de mantenimiento, se reemplazaron en aulas, aires acondicionados 

tipo minisplit, y en laboratorios equipo centrales; se impermeabilizaron techo del 

laboratorio de mecánica, edificio administrativo, edificio de cubículos de maestros, 

edificio de aulas y laboratorio de sistemas computacionales. También se actualizaron 

las computadoras del laboratorio de sistemas computacionales, se adquirieron 

cañones para las diferentes áreas académicas, y se adquirió mobiliario para aulas y 

oficinas administrativas. 

 

 

 



  

Por otra parte, a finales del 2016, el Instituto Tecnológico de Hermosillo se recertificó 

en la norma del Sistema de Gestión de Calidad ISO 9001:2008, después de la 

auditoría externa realizada por la empresa Alliance Veritas Register Avr SC. 

 

Se ofrecieron 3 cursos de capacitación al personal de apoyo y asistencia a la 

educación, los cuales fueron:  

1. Autocad dibujo técnico enfocado en electricidad, con 20 participantes 

2. Las 5 s, con una participación de 58 trabajadores  

3. Logrando la excelencia a través del servicio, donde participaron un total de 59 

trabajadores. 

 

Los cursos impartidos a directivos fueron: Coaching y liderazgo, comunicación 

institucional y manejo de crisis y, por último, trabajo en equipo, donde se tuvo una 

participación de 20 directivos. 

 

En el 2016, se adquirió el Sistema de Recursos Financieros que permitió adecuar las 

requisiciones de bienes y servicios al nuevo formato de proyectos y objetivos del 

Programa Institucional Anual. 

 



  

EJERCICIO DE LOS RECURSOS EN INGRESOS PROPIOS POR OBJETIVOS DEL PROGRAMA 
INSTITUCIONAL ANUAL 2016 

 

 

 

 

 

 



  

 



  



  



  



  

 



  



  



  



  

 



  

 

 


